Name der Schule: Gesamtschule Hohscheid

MaRnahme: Einfuhrung eines Lerncoaching- y
konzepts
07/ 2016
Kollegium erlebt Lern-
‘ coaching als sinnvoll

06/ 2016
Kollegium ist geschult

09.09.15 Fobi fir AK
23.09.15 Fobi fur AK
Netzwerktreffen

e Gemeinsames Lerncoachingverstandnis vor-
handen

e Lerncoaching ist im Schulprogramm verankert

e Beratungselemente greifen ineinander

e Repertoire an Coaching-Tools im kollegium
vorhanden

e Beratungselemente/ Lerncoaching werden von
allen Beteiligten als sinnvoll erlebt

08/ 2015

AK Lerncoaching
formiert sich ‘

09/ 2015
Ersten Lerncoachinge-
lemente laufen an

IST-Zustand

e Beratungs-/ Lerncoachingver-
standnis im Kollegium diffus

e Bedarf an Lerncoaching vor-
handen/ erkannt

e Fachliche beratung im Lernbi-

07/ 2016
AK Lerncoching: Aus-
wertung und Prasen-
tation der Evaluation

ro vereinzelt durchgefiihrt 05 + 06/ 2016
e Tischgruppenreflexion positiv AK Lerncoching: der
ausprobiert Evaluation

e Beratungstage zum Teil als
Lerncoaching genutzt

e Kein systematisches Wissen/
Erfahrungen Uber Lern-
coaching

02 -06/ 2016
AK Lerncoaching:
Schilf begleiten
Erstellung der Evalua-

09 + 10/ 2015 tion
AK Lerncoaching: Vor-
‘ gesprach und Vorbe-
reitung der Schilf
08/15
SL klart Rahmenbedin-
gungen

AK Lerncoaching
grinden




