Name der Schule: Gesamtschule Hohscheid

MaRBnahme: Implementierung eines Lern-

coaching-konzepts 07/ 2016

Kollegium erlebt Lern-
A coaching als sinnvoll

05/ 2016
AK Lerncoaching er-

A stellt Evaluation

09/ 2016 e Lerncoaching ist im Schulprogramm verankert
AK Lerncoaching be- e Beratungselemente greifen ineinander
A reitet Schilf vor e Repertoire an Coaching-Tools im Kollegium

vorhanden
e Beratungselemente/ Lerncoaching werden von
allen Beteiligten als sinnvoll erlebt

08/ 2016

AK Lerncoaching be-
reitet unterstit-
zende Materialien

vor

IST-Zustand

e Gemeinsames Lerncoaching-
verstandnis vorhanden

e Bedarf an Lerncoaching vor-
handen/ erkannt

e Fachliche Beratung im Lern-

07/2017

AK Lerncoching: Aus-
wertung der Evalua-
tion

biro vereinzelt durchgefihrt 05 + 06/ 2017
e Tischgruppenreflexion positiv Evaluation durchfih-
ausprobiert ren

e Beratungstage zum Teil als
Lerncoaching genutzt

e Keine systematischen Erfah-
rungen im Lerncoaching

08 +09.16
Kollegium fiihrt ver-
einbarte Tandem-
coachingsituationen
durch

08/ 2016
Unterstltzende Mate-
rialien (Kompetenzras-
ter, Moderationskar-
ten, Reflxionsbogen




